
Über uns

Seit 1996 unterstützen wir namhafte Unternehmen aus dem Großraum Köln bei der Suche nach

qualifizierten Fach- und Führungskräften. Gerade wenn Sie auf der Suche nach einer neuen

Herausforderung sind, können wir Ihnen sicherlich unbürokratisch eine interessante Perspektive

mit großer Übernahmewahrscheinlichkeit anbieten.

Chemielaborant (m/w/d) für Köln

(KR_100037)

 Standort: Köln  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stellenbeschreibung

Für unseren Auftraggeber, ein internationales Spezialchemieunternehmen mit Sitz in Köln,

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Chemielaboranten (m/w/d) für das

Referenzlabor. Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen.

 

Ihre Aufgaben

Selbstständige und eigenverantwortliche Durchführung analytischer Prüfungen

Planung, Auswertung und Ergebnisdokumentation

Mitarbeit an Projekten mit chemisch-analytischen Schwerpunkten (z.B. Ringversuche

oder Innovationsprojekte)

Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen (z.B. Technical Marketing,

andere Innovationsabteilungen, Quality)

Verantwortungsbewusste Nachstellung von in Patenten beschriebenen

Analyseverfahren

Einführung neuer Messverfahren an den verschiedenen Unternehmensstandorten inkl.

Schulung der Mitarbeiter

 

Ihre Qualifikation

Abgeschlossene Ausbildung zum Chemielaboranten (m/w/d), Weiterbildung zum

Chemotechniker von Vorteil

Min. 2-jährige Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet oder einer

vergleichbaren Position

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Gute EDV-Kenntnisse (MS Office: Word, Excel, Outlook, Powerpoint)

Kommunikationsstärke & Teamfähigkeit

Einsatzbereitschaft & Serviceorientierung

 

Wir bieten Ihnen

​Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Ein angenehmes Arbeitsklima

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Eine persönliche Betreuung

Übertarifliches Gehalt

Sonderleistungen wie Fahrgeld oder Verpflegungsmehraufwand



Kontakt

Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf einen ersten Kontakt mit Ihnen und stehen bei telefonischen Auskünften gerne

unter 022 1 / 951 554 0 zur Verfügung.

Ihre Bewerbung (Lebenslauf mit Qualifikationsprofil)  senden Sie bitte ausschließlich per Mail an

bewerber@glauch-personal.de.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: DGB/IGZ  Entgeltgruppe: E 5 zzgl. Zulagen

mailto:bewerber@glauch-personal.de

