
Über uns

Seit 1996 unterstützen wir namhafte Unternehmen aus dem Großraum Köln bei der Suche nach

qualifizierten Fach- und Führungskräften. Gerade wenn Sie auf der Suche nach einer neuen

Herausforderung sind, können wir Ihnen sicherlich unbürokratisch eine interessante Perspektive

mit großer Übernahmewahrscheinlichkeit anbieten.

Ausbilder/in / Kundenberater/in (m/w/d)

Arbeitssicherheit im Außendienst

(PT-100366)

 Standort: Köln  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 3500 Euro pro Monat

 Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Stellenbeschreibung:

Für unseren Auftraggeber, ein international tätiges Unternehmen aus dem Bereich

Arbeitssicherheit / Erste Hilfe mit Sitz in der Kölner Innenstadt,  suchen wir zum

nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Ausbilder/in im süddeutschen Außendienst (m/w/d).

Die Position ist mit dem Ziel einer Personalvermittlung in Vollzeit zu besetzen. Ein Firmenwagen,

auch zur privaten Nutzung, wird gestellt. 

 

Ihre Aufgaben

Durchführung von Schulungen bei Bestandskunden

Organisation von regionalen Seminaren

Teilnahme als Aussteller an Fachmessen

Zusammenarbeit mit dem Vertriebsteam Innen- und Außendienst

Teilnahme an regelmäßigen Meetings in Köln

 

Ihre Qualifikation

Sie verfügen über Kenntnisse/ Erfahrung im Bereich Rettungsdienst/ Sanitätsdienst

bzw. Feuerwehr

Eine chemische oder medizinische Berufsausbildung oder Fachkenntnisse wären von

Vorteil

Sie verfügen über didaktische Fähigkeiten und sind kommunikativ

Sie sind leistungsorientiert, belastbar, teamfähig und verfügen über

Organisationstalent

Diese Position setzt Reisebereitschaft voraus

Kenntnisse in Französisch sind Pflicht

 

Wir bieten Ihnen

Einen gut ausgestatteten Dienstwagen auch zur privaten Nutzung

Ein interessantes Aufgabengebiet mit regelmäßigen Schulungen

Die Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten

Eine unbefristete Vollzeitstelle nach 6 Monaten Probezeit



Ihre Bewerbung

Wir freuen uns auf einen ersten Kontakt mit Ihnen und stehen bei telefonischen Auskünften

gerne unter 022 1 / 951 554 0 zur Verfügung.

Ihre Bewerbung (Lebenslauf mit Qualifikationsprofil)  senden Sie bitte ausschließlich per Mail an

bewerber@glauch-personal.de.

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

mailto:bewerber@glauch-personal.de

